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█ 报告简介
汽车培训是指汽车产业链中的企业通过外部咨询公司或者内部人员对员工的知识，技能等能力进行培训，以达到预期的工作绩效。从某种意义上说，汽车培训是汽车产业链中企业人力资本增值的重要途径，是企业人力资源开发的核心内容，也是企业组织效益提高的重要过程。

目前，现有的汽车培训行业大多都由第三方的培训机构或咨询机构来实施培训，而汽车产业内培训师的资源也是比较缺乏的，这个领域的机构和从业者都长期服务于传统的培训体系，而传统的培训模式很大程度上都不能很好地解决培训如何产生最大的实效的问题。理论往往都与实践脱节，受训者没有充裕的时间、不能花更多的精力去自主学习，而且他们所获得的知识也不能很有效地应用于实际工作中，特别是中国汽车市场的特殊性不具备可复制性，成熟市场的培训经验照搬到中国不会有太大的实用价值。

2014年汽车培训行业市场规模为154.58亿元，2015年市场规模为162.61亿元，2016年汽车培训行业市场规模达到178.29亿元。

2016年全年，中国汽车产销完成了双超2800万辆的答卷，增幅比上年较快提升。此外，中国汽车工业协会预测，2017年我国汽车市场增速为5%，销量将达到2940万辆。受购置税优惠政策等促进因素影响，中国汽车月度销量除2016年2月份以外，其余月份均明显高于上年同期，增长呈“直线上升”走势，总体变现产销两旺。中国汽车全年产销超2800万辆，连续八年蝉联全球第一，汽车的需求不断扩大将带动汽车培训行业的发展。

在汽车行业快速扩张的同时，国内汽车市场的竞争也日益激烈。对于品牌经销商而言，一面是同价位汽车新品种不断推出，一面是同品牌汽车经销商不断增加，内外竞争同时进行。而要想收回巨大的投资成本、获取经营的利润，只能在这种艰苦的竞争中胜出。

在竞争带来的压力推动下，国内的汽车经销企业应该说也逐渐走上了专业化的成长道路。其中最明显的应该是工作人员素质的提高。在时下的汽车经销企业里，几乎每个员工都要接受各式各样的专业培训，有些甚至必须到厂家总部接受培训。而稍微上层的员工，企业还会不惜花重金，送到国外学习。在汽车经销企业的管理层、销售部和服务站里，“海归”人士的数量正不断增加。未来汽车培训行业发展前景广阔。

本报告由三胜咨询的资深专家和研究人员通过长期周密的市场调研，参考国家统计局、国家工业和信息化部、国家商务部、国家发改委、国务院发展研究中心、中国汽车行业协会、中国职工教育和职业培训协会、中国产业信息研究网、全国及海外专业研究机构提供的大量权威资料，并对多位业内资深专家进行深入访谈的基础上，通过与国际同步的市场研究工具、理论和模型撰写而成。全面而准确地为您从行业的整体高度来架构分析体系。让您全面、准确地把握整个汽车培训行业的市场走向和发展趋势。
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