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█ 报告简介
随着我国航运业的发展，航运公司自己拥有船员并不允许船员自由流动的局面已被打破，从事船员服务的机构应运而生。这些服务机构代理船员用人单位管理船员事务，提供船舶配员服务，代理船员办理培训、考试、申领证书（包括外国船员证书）等有关手续，对促进船员有序流动和扩大船员就业、方便航运企业管理船员发挥了重要作用。

我国的航海教育已经取得了长足的发展，船员的培训数量有了很大的提高，已是世界上公认的船员大国。但目前，我国船员队伍也面临着严峻的形势：高素质船员流失严重，航海类一线人才总体数量严重不足，人才队伍还不能很好地适应航海事业发展需要等。如何进一步加快我国由船员大国向船员强国的转变速度，提高我国船员的国际竞争力，将是下一步发展的重点。从船员大国向船员强国迈进的过程中，船员服务机构将迎来新的发展机遇。

本报告利用三胜产业研究中心长期对船员服务行业市场跟踪搜集的一手市场数据，同时依据国家统计局、国家商务部、国家发改委、国务院发展研究中心、行业协会、中国产业信息研究网、全国及海外专业研究机构提供的大量权威资料，采用与国际同步的科学分析模型，全面而准确地为您从行业的整体高度来架构分析体系。让您全面、准确地把握整个船员服务行业的市场走向和发展趋势。

报告对中国船员服务行业的内外部环境、行业发展现状、产业链发展状况、市场供需、竞争格局、标杆企业、发展趋势、机会风险、发展策略与投资建议等进行了分析，并重点分析了我国船员服务行业将面临的机遇与挑战。报告将帮助船员服务企业、学术科研单位、投资企业准确了解船员服务行业最新发展动向，及早发现船员服务行业市场的空白点，机会点，增长点和盈利点……准确把握船员服务行业未被满足的市场需求和趋势，有效规避船员服务行业投资风险，更有效率地巩固或者拓展相应的战略性目标市场，牢牢把握行业竞争的主动权。形成企业良好的可持续发展优势。
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