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（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.13 上海信息技术学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.14 南京中华中等专业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.15 浙江信息工程学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.16 安徽省汽车工业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.17 福建工业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.18 江西建设职业技术学院

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.19 江西省医药学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展特色

（6）学校发展状况优劣势分析

5.1.20 山东省淄博市工业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.21 河南省工业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.22 长沙县职业中专学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.23 广州市建筑工程职业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.24 深圳市第一职业技术学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.25 广西机电工业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.26 海南省海口旅游职业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.1.27 重庆市三峡水利电力学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.28 四川省商业服务学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.29 贵州省贸易经济学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.30 云南省财经学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

5.1.31 陕西省经贸学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.32 西北工业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.33 宁夏机电工程学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.1.34 新疆电力学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

（5）学校最新发展动向分析

5.2 中国重点职业高级中学发展情况分析

5.2.1 北京市信息管理学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展状况优劣势分析

5.2.2 北京市劲松职业高中

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.2.3 北京市外事学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.2.4 石家庄市职业技术教育中心

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展状况优劣势分析

5.2.5 黑龙江东亚学团职业高中·高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展特色

（6）学校发展状况优劣势分析

5.2.6 上海市徐汇职业高级中学

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

5.2.7 江苏省徐州医药高等职业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.2.8 江苏省南京工程高等职业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.2.9 杭州市临平职业高级中学

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.2.10 南昌市第一中等专业学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.2.11 武汉市石牌岭高级职业中学

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.2.12 四川省简阳市高级职业中学

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

5.2.13 四川省成都市财贸职业高级中学

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.2.14 长沙财经学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展状况优劣势分析

5.2.15 广州市天河职业高级中学

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.2.16 深圳市华强职业技术学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.2.17 云南省玉溪第二职业高级中学

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.3 中国重点技工学校发展情况分析

5.3.1 北京市汽车工业高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展特色

（6）学校发展状况优劣势分析

5.3.2 北京市工贸技师学院

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展特色

（6）学校发展状况优劣势分析

（7）学校最新发展动向分析

5.3.3 天津市电子信息高级技术学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.3.4 吉林石油高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.3.5 山东蓝翔高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.3.6 青岛海洋技师学院

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.3.7 山西省纺织工业技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

5.3.8 江西省交通技工学校

（1）学校简介

（2）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（3）学校发展特色

（4）学校发展状况优劣势分析

5.3.9 江西赣州育才技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.3.10 核工业南昌高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.3.11 广东省机械技师学院

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

5.3.12 广东省核工业华南高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校科研能力

（5）学校发展特色

（6）学校发展状况优劣势分析

5.3.13 广州市蓝天技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

（6）学校最新发展动向分析

5.3.14 广西经贸高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.3.15 重庆市行知高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展特色

（5）学校发展状况优劣势分析

5.3.16 四川机电技术学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

（4）学校科研能力

（5）学校发展特色

（6）学校发展状况优劣势分析

5.3.17 四川水电高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

（5）学校最新发展动向分析

5.3.18 张家港市高级技工学校

（1）学校简介

（2）学校师资力量

（3）学校教学情况

1）专业设置

2）人才培养

（4）学校发展状况优劣势分析

第六章 中国中等职业学校成功办学模式分析与借鉴

6.1 蓝翔办学模式分析与借鉴

6.1.1 蓝翔的“小气”与“大气”

6.1.2 蓝翔实习模式：“把工厂搬进学校”

6.1.3 蓝翔推广模式：口碑宣传

6.1.4 蓝翔办学模式启示

6.2 新东方烹饪学校办学模式分析与借鉴

6.2.1 新东方烹饪学校办学模式分析

6.2.2 新东方烹饪学校办学优势分析

6.2.3 新东方烹饪学校办学模式经验借鉴

6.3 广州蓝天技校办学模式分析与借鉴

6.3.1 蓝天技校办学模式分析

（1）“产学研一体化”办学理念

（2）“联合办学”模式

6.3.2 蓝天技校办学模式经验借鉴

第七章 中国中等职业教育行业发展前景与投融资分析

7.1 中等职业教育发展因素总结与前景展望

7.1.1 中等职业教育发展壁垒分析

7.1.2 中等职业教育发展影响因素

7.1.3 中等职业教育发展前景展望

7.2 中等职业教育行业投融资分析与建议

7.2.1 中等职业教育行业投资分析

（1）国内整体信贷环境
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